




Participación comunitaria en la aplicación de 
Soluciones basadas en la Naturaleza para la 
gestión del agua en La Lima, Nicaragua. 

Rosa Angélica Sáenz
ONGAWA Nicaragua.



Cuenca y 
Subcuenca 

Microcuenca 

ARH

ARH de SA

La MC Unidad de Planificación, 

priorizada potencial oferta 

hídrica para consumo humano 

Delim, Caract y Diagn. 

(Uso de suelo, Balance 

Hídrico y Climático, 

AVC, Prioriz. De ARH 

potencial 

Unidad intervención: 

PGARH, Medidas de 

adaptación al CC en los 

ámbitos priorizados, 

liderados por CAPS

Acciones:

• Fort. A CAPS,

• Mejora de SAyS

• Monitoreo y vigilancia de

calidad de agua,

• FECSA,

• Atención Riesgos Clim.

• Estab. De SBN

• Género

MODELO DE INTERVENCIÓN



Área: 1,536 hectáreas
6 comunidades: Apante, Cuyas, Moropoto, Los Mangos, El 
Coyolito y el Chichicaste.
Población usuaria del agua: 3,285 personas (49,5% mujeres)

Situación de partida y población afectada



Acciones dirigidas a proteger,
gestionar y restaurar de
manera sostenible ecosistemas
naturales o modificados, que
hacen frente a retos de la
sociedad de forma efectiva y
adaptable, proporcionando
simultáneamente bienestar
humano y beneficios a la
diversidad.

PARTICIPACIÓN COMUNITARIA
EN LA PRIORIZACIÓN Y
APLICACIÓN DE SOLUCIONES
BASADAS EN LA NATURALEZA
PARA LA GESTIÓN DEL AGUA.

Proyectos “La naturaleza como salvaguarda del Derecho Humano al Agua en el contexto de la COVID 19” (AECID) 
y ” Soluciones Basadas en la Naturaleza para un desarrollo sostenible e inclusivo” (AACID).

Objetivos de la intervención



Análisis del territorio (etapa previa)

Papel clave de la comunidad durante
los procesos de delimitación y 
caracterización.

Importancia de la sensibilización al 
interno de la comunidad.

Resumen de la actuación



Construcción colectiva de planes de acción por área de 
recarga hídrica

“COMISIÓN POR EL AGUA”

PLAN DE ACCIÓN PARA LA GESTIÓN 
INTEGRAL DE ÁREAS DE RECARGA  
HÍDRICA EN LA UNIDAD 
HIDROGRÁFICA LA LIMA, SAN 
LUCAS.
.



Priorización de practicas SbN vinculadas al agua.

Fases 2 y 4: 
Proceso comunitario
de consulta y de
construcción colectiva



Fase 1 – Evaluación preliminar de las prácticas en SbN
1. Establecer objetivos y alcance de la intervención 
2. Identificar los principales sistemas productivos 
3. Definir indicadores para cada pilar 
4. Valoración de los pilares 
5. Valorar las prácticas SbN en base a indicadores de cada pilar 
.

Metodología: Marco de Priorización en Agricultura Climáticamente Inteligente (MP - ACI)
Marco de Priorización de Soluciones basadas en la Naturaleza (MP-SbN)

.

ACCIONES



Fase 1 – Evaluación preliminar de las prácticas en SbN

- Identificación de las mujeres con el sistema de producción a nivel patio 
(espacio más cercano a su vivienda, con mayor control de los recursos)

- Identificación de brechas en el acceso a los recursos en los demás sistemas 
productivos (limitaciones en el conocimiento y la toma de decisiones)

- Rol de las mujeres invisibilizado (a pesar de que realizan diferentes tareas 
relacionadas con la actividad productiva)

Enfoque de género



Fase 2 – Identificación de las principales prácticas en SbN
N

Sistema 
productivo Prácticas

1

Granos básicos

Barreras Vivas

2 Cobertura Vegetal del suelo

3
No quema, manejo e incorporación de rastrojo

4
Cultivo en Asocio

5
Árboles dispersos en granos básicos

6

Sistema 
Agroforestal - café

Diseño de sistemas agroforestales con café diversificado

Almacigo/vivero y establecimiento de SAF-café

7
Manejo de árboles de sombra dentro del cafetal

8
Cubas de infiltración

9
Diques de piedra o prendedizos

10

11

Sistema 
Agroforestal -

Patio

Abono orgánico (lombri humus)

12
Cosecha de agua (techo, escorrentía)

13
Siembra y manejo de hortalizas

14
Establecimiento y manejo de frutales

15
Diversificación

No.
Sistema 

productivo Prácticas

16

Silvopastoril

Establecimiento y manejo de pasturas mejoradas con árboles
17

Establecimiento y manejo de pastos de corte

18
División de potreros

19
Cercas vivas en pasturas

20
Arboles dispersos en pasturas (regeneración natural)

21

Bosque
Manejo de la regeneración natural

22
Plantaciones forestales/reforestación

23
Protección de zonas ripiarías (ríos y quebradas)



Fase 2 – Identificación de las principales prácticas en SbN

- Construcción participativa de un  plan de formación sobre 
prácticas  SbN (productores/as y CAPS)
- Formación a 27 promotores/as (13 M, 14 H)
- Establecimiento en parcelas de 63  productores/as (27 M, 36 H)

- Apropiación del proceso (metodología flexible, validación de la herramienta…)
- Consideración cultural (tradiciones, prácticas ancestrales…)
- Lenguaje accesible (no tecnificado) = mayor comprensión = factor de éxito
- Reconocimiento de la utilidad de la propuesta = sostenibilidad del proceso
- Avanzar en la sensibilización para luchar contra los estereotipos machistas
- Abordaje interseccional en el ámbito productivo: igualdad de oportunidades desde 
el acceso a programas formativos e independencia económica de las mujeres.

Protagonismo 
comunitario

Taller con juntas directivas de CAPS, 
productores y productoras



- Identificación de brechas en el  conocimiento de las mujeres sobre prácticas 
SbN.

- Criterio específico para la valoración de cómo las prácticas promueven la 
igualdad de género.

Fase 2 – Identificación de las principales prácticas en SbN

Enfoque de género



Fase 3 –Valoración de costos y beneficios de las prácticas 
priorizadas

Fichas técnicas para cada práctica SbN

 Descripción de la SbN
 Objetivos de la SbN
 Establecimiento de la práctica
 Manejo de la práctica
 Materiales e insumos 
 Restricciones técnicas
 Ámbitos naturales de prioridad
 Pilares de priorización de la 

SbN y su valoración
 Valoración económica de la 

inversión
 Beneficios productivos y 

ambientales



- Auto reconocimiento de las mujeres de su aporte en la implementación de 
prácticas SBN.

- Valorar (económicamente) el aporte de las mujeres en la implementación de 
prácticas SBN

- Contribución de las mujeres a  la economía familiar y el bienestar comunitario

Fase 3 –Valoración de costos y beneficios de las prácticas 
priorizadas

Enfoque de género



- Análisis de los beneficios económicos, productivos y 
ambientales de las prácticas SbN

- Análisis de limitantes y oportunidades de las SbN
- Análisis y priorización según adecuación a las 

condiciones agroecológicas y socioeconómicas de las 
comunidades.

Fase 4 – Definición de los portafolios por comunidad
Taller con miembros de CAPS, 

productores y productoras y personal 
de la UMAS San Lucas.

Portafolios de prácticas SbN por comunidad

- Análisis colectivo (técnicos + productores, 50%-50%)
- Selección realizada de manera participativa (grupos de trabajo).
- Apropiación del proceso (adaptación a las necesidades agroclimáticas reales de 

cada una de las comunidades)
- Metodología MP-ACI: priorización por sistema productivo  Adaptación a la 

propuesta colectiva 

Protagonismo 
comunitario



Fase 4 – Definición de los portafolios por comunidad
Portafolio de prácticas de la comunidad Cuyas

Barreras vivas
No quema e incorporación de rastrojos
Manejo de árboles de sombra dentro del
cafetal
Cubas de infiltración
Siembra y manejo de hortalizas
Diversificación Portafolio de prácticas de la comunidad Chichicaste

Almacigo y vivero y establecimiento del cafetal
Manejo de árboles de sombra
Cubas de infiltración
Abono orgánico (Lombrihumus)
Cosecha de agua (Techo y escorrentía)
Establecimiento de árboles frutales
Plantaciones forestales
Manejo de regeneración Natural
Protección de zonas riparias



Fase 4 – Definición de los portafolios por comunidad

Portafolio de prácticas de la comunidad Los Mango

No quema, manejo e incorporación de rastrojos
Arboles dispersos en granos básicos
Manejo de la regeneración natural
Protección de zonas riparias (ríos y quebradas)
Establecimiento y manejo de frutales

Portafolio de prácticas de la comunidad Moropoto

Conservación de suelos
Manejo de sombra y cuba de infiltración
Cosechar abono de lombrihumus
División de potrero
Siembra y manejo de hortalizas
Cosecha de agua, escorrentía



Fase 4 – Definición de los portafolios por comunidad

Portafolio de prácticas de la comunidad Coyolito

Barreras vivas
No quema, manejo e incorporación de rastrojos
Almacigo y vivero y establecimiento de SAF Café
Cubas de infiltración
Siembra y manejo de hortalizas
Diversificación

Portafolio de prácticas de la comunidad El Apante

Barreras vivas
No quema y manejo de incorporación de rastrojos
Manejo de regeneración natural
Protección de zonas riparias (ríos y quebradas)
Almacigo, vivero y establecimiento de SAF-Café



- Participación de las mujeres en los talleres de diseño y planificación  CLAVE 
PARA LA PRIORIZACIÓN DE LAS PRÁCTICAS A IMPLEMENTAR, recogiendo sus 
necesidades y visiones.

- Reconocimiento de la integración activa de mujeres y del rol de las mujeres en 
la gestión del recurso hídrico.

- Asignación de un peso importante al criterio sobre la promoción de la igualdad 
de género” (2º valor más importante)

Enfoque de género

Fase 4 – Definición de los portafolios por comunidad



Fases posteriores: acciones de restauración
Implementación de las SbN



Actores según EBDH

Titulares de derechos
Población usuaria del agua de las 6
comunidades: padres y madres de las
familia, productores y productoras,
dueños de los terrenos en áreas de
recarga de las fuentes de agua…

Titulares de responsabilidades
6 CAPS: Comités de agua potable y
saneamiento

Titulares de obligaciones
Municipalidad de San Lucas (UMAS)
MEFFCA: Ministerio de Economía
Familiar, Cooperativa, Comunitaria y
Asociativa
INTA: Instituto Nicaragüense de
Tecnología Agropecuaria.



• Escasez de agua (reducción del caudal) (ej: desabastecimiento en las escuelas)
• Mala calidad del agua
• Contaminación por agroquímicos, erosión acelerada, ausencia de buenas prácticas
• Proliferación de enfermedades por contaminación y carencia de agua
• Desconocimiento de la importancia de las áreas de recarga y falta en su manejo
• Malas prácticas de higiene de las familias (no se le da importancia del saneamiento).
• Variabilidad del clima
• Degradación del suelo
• Bajos rendimientos en la producción o pérdidas de cultivo
• Malas prácticas agrícolas
• Nula coordinación entre CAPS y productores
• Pérdida de biodiversidad
• Poca sensibilización en temas ambientales

Problemas y dificultades

Fuerte cultura machista
Ámbito productivo altamente masculinizado
Roles de género fuertemente arraigados con multitud de estereotipos.
Falta de formación específica en igualdad de género de los técnicos locales 



• Necesidad de profundizar en los conceptos y la metodología para la identificación y 
priorización de las SbN (muy novedoso)

• Habría sido interesante realizar un inventario previo de prácticas ya implementadas.

• Las SbN se enfocan en las prácticas agrícolas  análisis del impacto de éstas en la 
conservación de las áreas de recarga, la protección de los bosques y los ecosistemas.

• Necesidad de crear mecanismos para que las instituciones y el Gobierno Municipal 
asuman mayores responsabilidades 

Lecciones aprendidas

• Importancia de cuantificar y visibilizar el aporte de 
las  mujeres en la implementación de SbN y en  otras 
acciones.

• Realizar mayores esfuerzos para involucrar a las 
mujeres en la formación técnica.



• La participación comunitaria aumenta la sostenibilidad en el tiempo de la 
intervención emprendida y de su impacto, gracias a la apropiación del proceso y de 
las acciones desarrolladas.

• La efectiva la gobernanza del agua y sobre todo el respaldo de titulares de derechos  
vinculados al agua son aspectos fundamentales.

• Prestar atención a la dinámica cambiante en el territorio ocasión derivada de los 
movimientos migratorios.

Sostenibilidad

• Necesidad de seguir trabajando en la 
identificación de  prioridades de 
conocimientos en mujeres y  jóvenes.



¡ MUCHAS GRACIAS !
Rosa Angélica Sáenz
ONGAWA Nicaragua.


